Sie suchen einen interessanten Ausbildungsplatz?

Die Kirchenkreisverwaltung des Ev.-Luth. Kirchenkreises Rendsburg-Eckernférde mit Sitz in
Rendsburg sucht zum 01.08.2024

eine/n Auszubildende/n
zur/zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d)
in der Fachrichtung Kirchenverwaltung.

Wir sind eine gemeinsame Verwaltungsstelle des Ev.-Luth. Kirchenkreises Rendsburg-Eckernforde
mit seinen 29 Kirchengemeinden. Fur diese Korperschaften und deren Dienste, Werke und
Einrichtungen erledigen wir die Verwaltungsgeschéafte u. a. in folgenden Bereichen: Recht,
Personalwesen, Finanzwesen, Facility Management mit den Bereichen Bau- und Liegenschaften,
Friedhofswesen. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage www.kkre.de.

Die dreijahrige Ausbildung findet im praktischen Bereich tberwiegend in der Kirchenkreisverwaltung
statt. Blockweise findet der theoretische Teil Gberwiegend im Berufsbildungszentrum in Rendsburg
und an der Verwaltungsakademie in Bordesholm statt.

Ihr Profil: Sie haben
e einen mittleren Schulabschluss oder einen vergleichbaren Abschluss;
e sichere Deutschkenntnisse und gute Ausdrucksfahigkeit in Wort und Schrift;
e Interesse an modernen Medien und die Bereitschaft, mit diesen zu arbeiten (z. B. PC-
Kenntnisse);
e Spall am Umgang mit Menschen und an Teamarbeit;
e Spall an Kommunikation und Organisation;
e Eigenverantwortlichkeit und Selbststandigkeit.

Wir bieten:
e eine zukunftsorientierte und abwechslungsreiche Ausbildung in unserer Kirchenkreis-
verwaltung mit Einblicken in allen Fachbereichen;
e die Mdglichkeit eines Praktikums in einer Kommunalverwaltung;
e eine moderne EDV-Ausstattung;
e eine Verglitung nach den Rahmenbedingungen durch den Tarifvertrag Ausbildung;
(Stand 01.01.2024; monatlich; jeweils brutto):
1. Ausbildungsjahr: 1.176,00 €
2. Ausbildungsjahr: 1.233,00 €
3. Ausbildungsjahr: 1.286,00 €
Sonderzahlungen (ahnlich dem Urlaubs- und Weihnachtsgeld);
betriebliche Altersvorsorge;
30 Tage Urlaub (bei einer Finf-Tage-Woche) und freie Tage am 24. und 31. Dezember;
flexible Arbeitszeitregelung (ab 18 Jahre) nach Absprache.

Sie Ubernehmen in Inrem Aufgabenbereich Mitverantwortung fir die glaubwirdige Erfullung kirchlicher
Aufgaben. Wir setzen daher voraus, dass Sie sich gegenuber der Evangelisch-Lutherischen Kirche in
Norddeutschland loyal verhalten, die evangelische Identitat der Kirchenkreisverwaltung achten und in
Ihrem beruflichen Handeln den Auftrag der Kirche vertreten und fordern.

Die Kirchenkreisverwaltung ist Trager des Ev. Gltesiegels Familienorientierung. Mit einer
familienorientierten Personalpolitik engagieren wir uns fur eine bessere Vereinbarkeit von Familie und
Beruf und bieten unseren Mitarbeitenden durch zahlreiche MafRnahmen ein familienfreundliches
Arbeitsumfeld. Sofern eine Ausbildung in Teilzeit gewiinscht ist, sprechen Sie uns bitte an.?

Wenn wir lhr Interesse an dieser Stelle geweckt haben, dann richten Sie bitte Ihre Bewerbung mit den
Ublichen Unterlagen bis zum 18.02.2024 an die unten stehende Adresse oder per E-Mail (zusammen-
gefasst in einer PDF-Datei) an bewerbung@kkre.de. Entscheidend ist der rechtzeitige Zugang bei der
angegebenen Adresse.

Fur Rickfragen kdnnen Sie sich gerne an Herrn von Massenbach, Tel.: 04331/5903-111 oder Frau
Bruhn-Dannat, Tel.: 04331/5903-142, wenden.



Adresse:

Kirchenkreisverwaltung des Ev.-Luth. Kirchenkreises Rendsburg-Eckernférde
Verwaltungsleiter

Hagen von Massenbach

An der Marienkirche 7-8

24768 Rendsburg



