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Das ist nun der letzte Newsletter der amtierenden Mitarbeitendenvertretung und der steht ganz
im Zeichen der Wahl.

Die MAV-Wahl ist fur den 22.04.2026 vorgesehen. Auch die Wahl der Vertretung der Jugendli-
chen und der Auszubildenden steht an.

Der Wahlvorstand ist bereits voll im Einsatz, damit die Wahl ordnungsgemaf durchgefiihrt wer-
den kann. Die Wabhlerlisten sind ausgelegt. Das Wahlausschreiben wurde verschickt und die
Wahlvorschlage kdnnen bis zum 17.03.2026 eingereicht werden.

Hier noch einmal die Personen, die in den Wahlvorstand berufen wurden.

¢ Jan-Philip Waldow — Diakonisches Werk — Vorsitzender
e Evelyn Schulz — Kirchenkreis — SchriftfUhrerin
e Gabriele Luttmer — Diakonisches Werk — Beisitzerin

Ersatzmitglieder sind:
e Helge Buttkereit — Kirchenkreis
¢ Nadja Kohn — Diakonisches Werk
e Susanne Wieben - Kirchenkreis

Warum ist eine Mitarbeitendenvertretung denn tUberhaupt wichtig? Es geht um Ihre Belange, um
Ihre Vertretung. Wenn die Wahl richtig gut lauft, mit Ihren Wahlvorschlagen, kommen Menschen
aus ganz unterschiedlichen Arbeitsbereichen in der Mitarbeitendenvertretung zusammen und
jede Person bringt persénliche Erfahrungen mit.

In der Arbeit der Mitarbeitendenvertretung geht es um Einstellungen, Weiterbeschaftigungen,
aber auch Kundigungen, Betriebliches Eingliederungsmanagement, Eingruppierungen, Arbeits-
sicherheit und vieles mehr. Das ist nicht nur Theorie, nein, das ist das wirkliche Leben. Jeder
Antrag und jede Information steht fiir einen Menschen in unserem Kirchenkreis.

Nun ein kleiner Ruckblick auf die vergangenen 4 Jahre:

Wir haben viele Kolleginnen und Kollegen kennengelernt und viele Gesprache gefiihrt. Dabei
haben wir so manche Dinge gehort, die wir uns im kirchlichen und diakonischen Arbeitsalltag
gar nicht vorstellen konnten. Wir haben beraten und unterstitzt bei Antragen oder



Gefahrdungsanzeigen. Oft haben wir getrostet und mussten das eine oder andere Mal ein Ta-
schentuch fur Tranen bereithalten.

Wir kénnen auf jeden Fall sagen, die Zeit war sehr schén und wertvoll. Es war sicherlich nicht
immer einfach, die richtigen Worte zu finden, so manches Mal vielleicht auch nicht die Worte,
die Sie sich gewlinscht haben. Wir konnten auch nicht jedes Problem I6sen. Aber manchmal hat
es geholfen, dass wir ein offenes Ohr hatten und einfach zugehért haben.

Sind Sie neugierig geworden? Dann kandidieren Sie fir die neue MAV. Haben Sie keine Angst.
Wenn Sie gewahlt werden, Sie sind nicht allein, wir hoffen, dass die neue MAV wieder 11 Perso-
nen stark ist. Wir kdbnnen nur bestéatigen, die MAV ist eine coole Truppe, daran wird sich be-
stimmt auch in Zukunft nichts andern.

Nehmen Sie bitte auf jeden Fall Ihr Wahlrecht in Anspruch. Das ist wirklich wichtig. Sprechen
Sie auch lhre Kolleginnen und Kollegen an.

Aus dem Gremium der alten MAV verabschieden sich Gunhild Frei und Kirsten Schoning, die
beide ab 01.05.2026 in den Ruhestand gehen, sowie Thorsten Gollan und Doreen Wienhold, die
sich aus personlichen Griinden nicht wieder zur Wahl stellen.

Auch dieser Newsletter ist wieder auf der Homepage des Kirchenkreises zu finden.
https://www.kkre.de/ueber-uns/mitarbeitervertretungen/mav-des-kirchenkreises

Dort finden Sie ebenfalls ein BegriiRungsschreiben flr neue Mitarbeitende ebenso wie eine Ein-
verstandniserklarung fur die Verwendung lhrer personlichen Kontaktdaten. Wir freuen uns Gber
hoffentlich viele Riickmeldungen.

Wenn Sie Fragen zur Arbeit der MAV haben, noch ist etwas Zeit, kommen Sie gerne auf uns zu.

Vorsitzende: Gunhild Frei — Tel: 04331 / 7081131; Handy: 0176 44637111;
Mail: gunhild.frei@mav-kkre.de

1. Stellvertreterin Kirsten Schoning — Tel: 04331 / 7081130; Handy: 0176 44628005;
Mail: kirsten.schoening@mav-kkre.de

2. Stellvertreterin Maren Wohlert — Tel: 04331 / 7081131
Mail: maren.wohlert@mav-kkre.de

Herzliche GrilRe

Ihre Mitawbeitenderwertretung
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